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Voimassaolevat saannot

Voimassaolon alku: 28.04.2026 11:56:19

1 §. SEURAN NIMI JA KOTIPAIKKA

Seuran nimi on Bounce Espoo ry. Seuran kotipaikka on Espoon kaupunki. Yhdistyksesta
kaytetaan jaljempana naissa saannoissa nimitysta seura.

2 §. SEURAN TARKOITUS

Seuran tarkoituksena on edistaa jasenistonsa liikuntaa ja tarjota eri-ikaisille, erityisesti lapsille
ja nuorille, mahdollisuus harrastaa monipuolista voimistelu- ja cheerleadingtoimintaa seka
muuta liikunta- ja urheilutoimintaa harrastus-, kilpa- ja huippu-urheilutasolla harrastajien
edellytysten ja tarpeiden mukaisesti.

Seura voi harjoittaa ja kehittaa eri voimistelun ja cheerleadingin lajeja ja muotoja seka muuta
liikuntatoimintaa.

Seuran toiminnan perustana ovat liikkunnan eettiset arvot, tasa-arvo, yhdenvertaisuus ja
urheilun reilun pelin periaatteet. Toiminnan tavoitteena on laaja-alaisen ja tasa-arvoisen
liikuntakulttuurin edistaminen.

3 §. SEURAN TOIMINNASSA KAYTETTAVAT KIELET

Seuran toiminnassa voidaan kayttda molempia kotimaisia kielia, kuitenkin siten, etta
yhdistyksen julkaisut ja kokouspoytakirjat laaditaan suomen kielella seka kaannetaan
tarvittaessa ruotsin kielelle.

4 §. TARKOITUKSEN TOTEUTTAMINEN

Tarkoitustaan seura toteuttaa

1. tekemalla voimistelu-, cheerleading- ja liikkuntakasvatusty6ta,

2. jarjestamalla jasenilleen:

- kunto- ja terveysliikuntaa eri-ikaisille,

- voimistelun ja cheerleadingin seka eri lajien harjoitus- ja valmennus- ja kilpailutoimintaa,
- koulutustoimintaa,

- tiedotus- ja suhdetoimintaa,

3. jarjestamalla voimistelu-, cheerleading- ja liikuntaharjoituksia seka koulutustilaisuuksia,
4. jarjestamalla naytoksia, kilpailuja, juhlia ja muuta vastaavaa toimintaa,

5. hankkimalla tarvittavia valineita ja materiaaleja,

6. vaikuttamalla paikkakunnan liikunta-, terveyskasvatus- ja liikuntapaikkasuunnitteluun seka
naiden toteutukseen aloittein, ehdotuksin ja kannanotoin,

7. harjoittamalla julkaisutoimintaa,

8. toimimalla yhteistydssa urheilun keskusjarjestojen ja erikoisliittojen seka muiden
liikuntakasvatus-, sivistys- ja kansalaisjarjestojen, seurojen seka kuntien ja kaupunkien
kanssa.

5 §. TOIMINNAN TUKEMINEN

Toimintansa tukemiseksi seura voi:
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1. harjoittaa julkaisutoimintaa,

2. valittaa jasenistolleen voittoa tavoittelematta liikuntaan liittyvia valineita, asuja ja
tarvikkeita,

3. ottaa vastaan lahjoituksia ja testamentteja,

4. omistaa toimintaansa varten tarpeellista irtainta ja kiintedd omaisuutta,

5. jarjestaa juhla-, huvi- ja tanssitilaisuuksia, rahainkerayksia ja arpajaisia,

6. harjoittaa majoitus- ja ravitsemustoimintaa kumpaakin enintaan yhdessa liikepaikassa,
7. jarjestaa eri lajien tutustumis-, kunto-, liikunta- ja terveysliikuntakursseja eri-ikaisille.

6 §. SEURAN JASENYYS MUISSA YHDISTYKSISSA
Seuran jasenyyksista muissa yhdistyksissa paattaa yhdistyksen kokous.

Seura ja seuran jasenet sitoutuvat noudattamaan niiden jarjestdjen saantdja, joiden jasenena
seura on.

7 §. SEURAN JASENET

Seuran varsinaiseksi jaseneksi hallitus voi hyvaksya henkildn, joka sitoutuu noudattamaan
seuran saantgja, hallituksen paatoksia seka muita seuran toimintalinjauksia.

Seuran kokous voi hallituksen esityksesta kutsua kunniajaseneksi henkildn, joka on erittain
merkittavasti edistanyt seuran toimintaa. Kunniajasenen arvo on elinikainen. Kunniajasenella
ei ole jasenmaksuvelvoitetta eika aanioikeutta seuran kokouksissa.

Seuran kokous voi kutsua kunniapuheenjohtajaksi seuran puheenjohtajana ansiokkaasti
toimineen henkilon. Kunniapuheenjohtajan arvo on elinikainen. Kunniapuheenjohtajalla ei ole
jasenmaksuvelvollisuutta eika aanioikeutta seuran kokouksissa.

Seuran hallitus voi hyvaksya kannattajajaseneksi yksityisen henkilon tai oikeuskelpoisen
yhteison, joka tukee seuran toimintaa suorittamalla vuotuisen kannattajajasenmaksun.
Kannattajajasenella on puhe- mutta ei aanioikeutta seuran kokouksissa.

Jasenmaksua ei perita jasenelta, joka toimii seuran toimihenkiléna (kuten hallituksen
jasenena tai joukkueenjohtajana) tai on tydsuhteessa seuraan ohjaajana, silta ajalta kun han
hoitaa tehtavaa tai tydsuhde on voimassa. Toimihenkildtehtavan tulee olla seuran hallituksen
hyvaksyma.

Seuran aikaisempien saantojen mukaiset saavutetut jasenedut sailyvat.
8 §. YHDISTYKSESTA EROAMINEN JA ERONNEEKSI KATSOMINEN

Jasen voi erota yhdistyksesta ilmoittamalla siita kirjallisesti seuran hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai iimoittamalla siita seuran kokouksessa poytakirjaan merkittavaksi. Ero
astuu voimaan heti, kun ilmoitus on tehty, mutta eroava jasen on velvollinen maksamaan
seuralle jasenmaksut seka hoitamaan saantdjen edellyttamat velvoitteet kuluvan tilikauden
loppuun asti. Eronneella ei ole oikeutta vaatia takaisin seuralle suorittamiaan maksuja.

Jasen katsotaan eronneeksi, jos han on jattanyt kuusi kuukautta sitten eraantyneen
jasenmaksun maksamatta.

9 §. JASENEN EROTTAMINEN JA MUUT KURINPITOTOIMET

Hallitus voi erottaa jasenen, joka on jattanyt eraantyneen jasenmaksunsa tai eraantyneen
harjoitusmaksunsa maksamatta tai ei tayta naiden saantdjen mukaisia velvollisuuksiaan,
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toimii vastoin seuran tai liton sdantgja ja tarkoitusta tai on menettelyllaan seurassa tai sen
ulkopuolella huomattavasti vahingoittanut seuraa tai ei enaa tayta laissa tai seuran
saanndissa mainittuja jasenyyden ehtoja tai toimii torkeasti vastoin urheilun eettisia
periaatteita.

Seura ja sen jasen sitoutuvat noudattamaan kulloinkin voimassa olevaa Suomen urheilun
eettinen keskus SUEK ry:n vahvistamaa antidopingsaanndstda seka niiden lajiliittojen (ja
kansainvalisten lajiliittojen) antidoping-, kilpailu- ja kurinpitosaantoja, joiden jasen seura on tai
joiden toimintaan seura osallistuu. Seura luovuttaa kilpailutoimintaa koskevan valvonta- ja
kurinpitovallan jaseniinsa nahden naille liitoille niiden saantéjen mukaisesti.

Seuran jasenet sitoutuvat noudattamaan seuran toimintalinjaan kirjattua kurinpito-ohjeistusta.

Rangaistuksena voidaan maarata varoitus, sakko, jasenoikeuksien maaraaikainen
rajoittaminen, Kilpailukielto, toimintakielto seuran toiminnasta tai erottaminen seurasta.

Hallitus paattaa erottamisesta ja muista kurinpitotoimista ja niiden yhteydessa annettavista
rangaistuksista. Asianosaista on aina kuultava ennen paatoksen tekemista. Mikali lajiliiton tai
muun kattojarjeston saantoja ja maarayksia epaillaan rikotun, on nailla jarjestoilla
ensisijainen kurinpitovalta. Mikali kyse on urheiluyhteison yhteisen eettisten rikkomusten
kurinpitolautakunnan toimivaltaan kuuluvasta asiasta, kasitellaan kurinpitoasia kyseisessa
kurinpitolautakunnassa. Seuran tulee ottaa huomioon muussa elimessa tehdyt paatokset
omassa kurinpitomenettelyssaan.

Hallitus paattaa seuran sisaisista kurinpitotoimista ja niiden yhteydessa annettavista
seuraamuksista, jolloin noudatetaan liittojen saantoja ja maarayksia.

Ennen erottamista jasenelle on varattava tilaisuus tulla kuulluksi, ellei perusteena ole
jasenmaksun maksamatta jattaminen. Paatos tulee voimaan heti. Paatoksen katsotaan
tulleen asianomaisen tietoon seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun paatoés on lahetetty
jasenelle kirjallisesti tai sahkoisesti jasenen seuralle ilmoittamaan osoitteeseen. Paatos
voidaan antaa tiedoksi myos todisteellisesti, jolloin sen katsotaan tulleen tiedoksi
tiedoksiantohetkella. Erotetulla ei ole oikeutta vaatia takaisin seuralle suorittamiaan maksuja.

10 §. LITTYMIS- JA JASENMAKSUT

Seuran syyskokous paattaa vuosittain liittymis- ja jasenmaksujen suuruudesta eri
jasenryhmille. Jasenmaksu voi olla erisuuruinen eri jasenryhmille. Kunniajasenilta ja
kunniapuheenjohtajalta ei perita jasenmaksua.

Jasenmaksusta vapauttamisesta maarataan lisaksi naiden séantojen muissa kohdissa.
11 §. SEURAN KOKOUKSET

Seura pitaa vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Kevatkokous pidetaan viimeistadan huhti-
toukokuussa ja syyskokous pidetaan viimeistaan marras-joulukuussa.

Hallitus kutsuu yhdistyksen kokouksen koolle vahintaan neljatoista (14) paivaa ennen
kokousta ilmoittamalla siita internetissa seuran kotisivuilla tai sahkodpostitse lahetettyna
kutsuna. Kokouskutsussa on huomioitava yhdistyslain 24 §:n maaraykset.

Seuran kokous voidaan jarjestaa kokonaan tai osittain etayhteyden avulla taikka
hybridikokouksena siten, etta jasenet voivat osallistua kokoukseen tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana. Hallitus paattaa etaosallistumisen
mahdollistamisesta ja sen toteuttamistavasta kokouskutsussa ilmoitettavalla tavalla.
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12 §. ASIOIDEN KASITTELY SEURAN VARSINAISISSA KOKOUKSISSA
Kevatkokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

1. Avataan kokous

2. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja aantenlaskijat
3. Todetaan lasna olevat aanioikeutetut jasenet

4. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus

5. Vahvistetaan tulevan tilikauden toimintasuunnitelma ja talousarvio

6. Valitaan hallituksen puheenjohtaja joka toinen vuosi

7.Valitaan hallituksen muut jasenet erovuoroisten tilalle

8. Valitaan vahintaan yksi tarkastaja (toiminnantarkastaja/tilintarkastaja) ja tarvittaessa
varatarkastaja

9. Kasitellaan muut hallituksen esittamat asiat

10. Kasitellaan asiat, jotka seuran jasen on jattanyt viimeistaan 30 paivaa ennen kokousta
hallitukselle kevatkokouksessa kasiteltavaksi, mikali asiaa ei ole kokouskutsussa mainittu
11. Paatetaan kokous

Syyskokouksessa kasitellaan seuraavat asiat:

. Avataan kokous

. Valitaan kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytakirjantarkastajaa ja aantenlaskijat
. Todetaan lasna olevat aanioikeutetut jasenet

. Todetaan kokouksen laillisuus ja paatésvaltaisuus

. Esitetaan hallituksen laatima toimintakertomus edelliselta tilikaudelta

. Esitetdan hallituksen laatima tilinpaatos ja tarkastajan antama lausunto

. Paatetaan tilinpaatoksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden myontamisesta hallitukselle
ja muille vastuuvelvollisille

8. Paatetaan jasenyydesta muissa jarjestoissa ja yhteisoissa

9. Vahvistetaan tulevan vuoden jasenmaksujen suuruus

10. Kasitellaan muut hallituksen esittamat asiat

11. Kasitellaan asiat, jotka seuran jasen on jattanyt viimeistaan 30 paivaa ennen kokousta
hallituksen syyskokouksessa kasiteltavaksi, mikali asiaa ei ole kokouskutsussa mainittu

12. Paatetaan kokous

~NOoO O, WN -

Seuran kokouksissa jokaisella 15-vuotiaalla varsinaisella jasenella on yksi aani. Seuran
varsinainen jasen voi edustaa kokouksessa korkeintaan yhta muuta seuran jasenta. Talloin
on ao. edustajan jatettava kokoukselle edustamansa henkilon antama ja allekirjoittama
valtakirja. Seuran kokouksissa asiat ratkaistaan yksinkertaisella aantenenemmistolla lukuun
ottamatta yhdistyslain 27 §:n 3. kohdassa mainittuja tapauksia. Adnten mennessa tasan vaali
ratkaistaan arvalla. Muissa asioissa voittaa se mielipide, johon kokouksen puheenjohtaja on

yhtynyt.
13 §. SEURAN YLIMAARAINEN KOKOUS

Seuran ylimaarainen kokous pidetaan silloin, kun hallitus katsoo sen tarpeelliseksi, seuran
kokous niin paattaa tai kun vahintaan 1/10 seuran aanioikeutetuista jasenista jonkin
maaratyn asian takia sita hallitukselta kirjallisesti vaatii. Ylimaaraisen kokouksen kutsussa on
mainittava asia, jonka vuoksi kokous on kutsuttu koolle.

Ylimaarainen kokous on pidettava vahintdan kahden kuukauden kuluessa siita, kun jasenet
ovat tehneet siita edella mainitulla tavalla esityksen.

Kokouskutsussa noudatetaan seuran kokouksen koollekutsumissaantoja.
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14 §. SEURAN TOIMINNAN JOHTAMINEN

Seuran toimintaa ja taloutta johtaa kevatkokouksen valitsema hallitus. Seura voi palkata
toiminnanjohtajan. Toiminnanjohtaja vastaa seuran operatiivisesta toiminnasta hallituksen
ohjauksessa ja hallituksen paatosten mukaisesti.

Hallituksen jasenen tulee olla 15-vuotias.

Hallitukseen kuuluu kahdeksi vuodeksi kerrallaan valittu puheenjohtaja, vahintaan nelja (4) ja
enintaan kymmenen (10) varsinaista jasenta seka yksi tai kaksi varajasenta.

Hallituksen varsinaisista jasenista ja varajasenista puolet on erovuorossa vuosittain, aluksi
arvan ja sitten vuoron mukaan. Varajasenilla on oikeus osallistua hallituksen kokouksiin
ilman aanivaltaa. Varajasenesta tulee aanivaltainen jasen, jos varsinainen jasen on estynyt.
Eronneen jasenen tilalle valittavan uuden hallituksen jasenen toimikausi kestaa siihen asti
kuin eronneen jasenen toimikausi olisi kestanyt.

Hallitus valitsee keskuudestaan vuosittain varapuheenjohtajan ja nimeaa muut tarvittavat
toimihenkilot.

15 §. HALLITUKSEN TEHTAVAT

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtajan
kutsusta tarpeen vaatiessa tai kun vahintaan puolet hallituksen jasenista kirjallisesti sita
vaatii. Hallitus on paatosvaltainen, kun puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessaan
varapuheenjohtaja ja hanen lisdkseen vahintaan puolet sen jasenista on saapuvilla.

Hallituksen kokouksissa asiat ratkaistaan yksikertaisella 4anten enemmistélla. Adnten
mennessa tasan vaali ratkaistaan arvalla. Muissa asioissa voittaa se mielipide, johon
hallituksen puheenjohtaja on yhtynyt.

Hallituksen tehtavana on:

- johtaa ja kehittaa seuran toimintaa

- vastata seuran strategiasta ja organisaatiosta

- kutsua koolle ja valmistella seuran kokoukset ja panna seuran kokousten paatokset
taytantoon

- valita seuran taloudenhoitajan ja/tai kirjanpidosta vastaavan henkilon

- vastata seuran omaisuudesta ja taloudesta ja hallinnoida seuran tileja

- paattaa seuran tilinkaytto- ja muiden oikeuksien myontamisesta

- paattaa yhteisten tulojen ja menojen jakamisesta seuran toimialojen kesken

- nimeta tai esittda seuran edustajat liiton ja muiden organisaatioiden kokouksiin ja
luottamushenkilGiksi

- hyvaksya ja erottaa jasenet ja pitaa jasenluetteloa

- tarvittaessa nimeta ja lakkauttaa seuran tyoryhmat

- tehda seuran toiminta- ja taloussuunnitelma seuraavaa toimintavuotta varten

- tehda seuran vuosikertomus ja tilinpaatos

- hoitaa seuran tiedotustoimintaa

- paattaa jasenia koskevista kurinpitotoimista

- paattaa varsinaisilta ja kannattajajasenilta perittavista harjoitusmaksuista

- laatia toiminnasta vuosittain vuositilastot ja Iahettaa ne liiton saantéjen mukaisesti liittoon
- valita ja erottaa seuran paatoimiset valmentajat ja toimihenkilot

- toimia palkattujen valmentajien ja toimihenkildiden esimiehena tai nimeta henkilot tahan
tehtavaan

- paattaa seuran ansiomerkkien myontamisesta seka tehda esitykset muista kunnia- ja
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ansiomerkeista

- suorittaa muut yhdistyslain tai saantojen vaatimat maaraaikaiset toimenpiteet

- huolehtia seuran tydnantajavelvoitteista ja tydsuhteisiin liittyvien vastuiden asianmukaisesta
jarjestamisesta.

Hallitus voi valtuuttaa toiminnanjohtajalle tai vastaavalle roolille osan ylla mainituista
tehtavista oman harkintansa mukaan.

16 §. SEURAN TARKASTUS JA TILIKAUSI
Seuran tilikausi on 1.8.-31.7.
Seuralla on yksi toiminnantarkastaja ja varatoiminnantarkastaja.

Mikali seura on tilintarkastuslain mukaan velvollinen valitsemaan tilintarkastajan, valitaan yksi
tilintarkastaja ja varatilintarkastaja toiminnantarkastajan sijasta.

Tilinpaatos tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen toimintakertomus on annettava
tarkastajalle viimeistaan kolme (3) viikkkoa ennen syyskokousta. Tarkastajan tulee antaa
kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistaan kaksi (2) viikkoa ennen syyskokousta.

17 §. SEURAN NIMEN KIRJOITTAMINEN

Seuran nimen kirjoittaa puheenjohtaja yksin ja varapuheenjohtaja, toiminnanjohtaja, sihteeri,
rahastonhoitaja tai hallituksen oikeuttama henkilo kaksi yhdessa. Nimenkirjoittajien on oltava
taysi-ikaisia.

18 §. SAANTOJEN MUUTTAMINEN

Naiden saantojen muuttamisesta paattaa seuran kokous. Tullakseen hyvaksytyksi
saantomuutoksen on saatava 3/4 aanten enemmiston kannatus aanestyksessa annetuista
aanista. Muutos on ilmoitettava yhdistysrekisteriin merkittavaksi. Sdantdjen muuttamisesta
on mainittava kokouskutsussa.

19 §. SEURAN PURKAUTUMINEN

Seuran purkamista koskeva paatds on tehtava seuran kahdessa, vahintaan kuukauden
valiajalla pidetyssa kokouksessa. Paatdksen on, tullakseen hyvaksytyksi, saatava
molemmissa kokouksissa 3/4 aantenenemmiston kannatus aanestyksessa annetuista
aanista.

Seuran purkamisesta on ilmoitettava kokouskutsussa.

Jos seura purkautuu, luovutetaan jaljelle jaavat varat purkamisesta paattaneen kokouksen
paatoksen mukaisesti johonkin seuran tarkoitusta edistavaan tarkoitukseen tai Suomen
Voimisteluliitto ry:lle kaytettavaksi seuran tarkoitusperien toteuttamiseen.

20 §. YLEISIA MAARAYKSIA

Naiden saantdjen lisaksi noudatetaan voimassa olevia yhdistyslain maarayksia.



